
การส่งเสริมและบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ให้เป็นองค์กรสุขภาวะ (HAPPY Workplace) 
*************************** 

1.Happy Body  การส่งเสริมด้านสุขภาพกายและใจ 
1.1 ประกาศเรื่องส านักงานพื้นท่ีปลอดบุหร่ี 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

1.2 จัดให้มีการตรวจสุขภาพข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.3 การรณรงค์และประชาสัมพันธ์เรื่องยาเสพติด 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



1.4.การสนับสนุนให้บุคลากรเข้าร่วมกิจกรรม เดิน วิ่ง ต่างๆ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



2.Happy Heart การส่งเสริมให้เกิดความเกื้อกูลในองค์กร 
 
2.1.จัดให้มีกิจกรรมสานสัมพันธ์ภายใน อบต. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.2 กิจกรรมอวยพรวันคล้ายวันเกิด เพ่ือสร้างขวัญก าลังใจ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



3.Happy Society การส่งเสริมให้เกิดความสามัคคีในองค์กร 
 

3.1.กิจกรรมการจัดให้มีกิจกรรมเข้าแถว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.2.กิจกรรมการมีส่วนร่วมของพนักงานโครงการวันเด็กแห่งชาติ โดยการบริจาคส่ิงของเพ่ือเป็นของ
รางวัลให้กับเด็กๆ การเข้าร่วมกิจกรรมแม่ไม่ใช่ภารกิจของกองงานตน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



3.3.กิจกรรมจิตอาสาในพื้นท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลนาไหม ร่วมกับหน่วยงานอ่ืนๆ และความ
ร่วมมือร่วมใจพัฒนาบริเวณรอบๆส านักงาน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



4.Happy Relax  การส่งเสริมให้มีสภาพแวดล้อมที่ผ่อนคลาย 
 
4.1 กิจกรรมสังสรรค์วันปีใหม่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4.2 กิจกรรมนันทนาการเพื่อผ่อนคลายเครียด 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



5.Happy Brain การส่งเสริมให้บุคลากรได้พัฒนาความรู้ความสามารถ 
 

5.1 กิจกรรมจัดให้มีโครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานเพ่ือเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5.2 กิจกรรมส่งเสริมให้บุคลากรเข้ารับการอบรมจากหน่วยงานภายนอก 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



6.Happy Soul การส่งเสริมให้บุคลากรมีศีลธรรมในการด าเนินชีวิต 
 
6.1 กิจกรรมจัดให้มีโครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานเพ่ือเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



6.2 กิจกรรมท าบุญในโอกาสต่างๆ  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 7.Happy Money การส่งเสริมด้านการออมและการวางแผนในการใช้จ่าย 
 

7.1 กิจกรรมส่งเสริมด้านการออมและวางแผนในการใช้จ่ายมีสหกรณ์ออมทรัพย์ข้าราชการสังกัด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



8.Happy Family การส่งเสริมสถาบันครอบครัวท่ีอบอุ่นและมั่นคง 
 
8.1 กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



8.2 กิจกรรมโครงการทัศนศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



8.3 กิจกกรมโครงการสืบสานงานประเพณีท้องถิ่น (งานประเพณีสงกรานต์) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 


